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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Politeknik Kesehatan Kementerian Kesehatan (Poltekkes Kemenkes) 

Jakarta III adalah Unit Pelaksana Teknis (UPT) Direktorat Jenderal Tenaga 

Kesehatan Kemenkes RI yang menyelenggarakan pendidikan Diploma III 

dan IV bidang kesehatan serta program profesi. Sebagai penyelenggara 

pendidikan tinggi kesehatan, Poltekkes Kemenkes Jakarta III mempunyai 

tanggung jawab dalam menghasilkan lulusan tenaga kesehatan yang 

kompeten. Hal ini sesuai dengan visi dan misi Poltekkes Kemenkes Jakarta 

III bahwa dalam pengelolaan pendidikan selalu berupaya mengedepankan 

aspek mutu sehingga lulusannya mempunyai kompetensi yang tinggi dan 

unggul dalam penguasaan tekhnologi kesehatan.  

 

Dalam upaya meningkatkan mutu dan melaksanakan pembelajaran yang 

efektif dan efisien di Poltekkes Kemenkes Jakarta III perlu dilaksanakan 

monitoring dan evaluasi. Monitoring dan evaluasi pembelajaran 

merupakan kegiatan yang ditujukan untuk memantau pelaksanaan 

pembelajaran mencakup perencanaan program, implementasi program, 

monitoring program dan evaluasi program. Monitoring dan evaluasi   

dilaksanakan guna menjaga dan memastikan penyelenggaraan pendidikan 

dilaksanakan sesuai standar pendidikan yang tercantum dalam 

Permendikbud RI No. 3 tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan 

Tinggi.  

 

Poltekkes Kemenkes Jakarta III telah melakukan berbagai upaya dalam 

memastikan pengelolaan pembelajaran yang baik, mulai dari tahap 

perencanaan, pelaksanaan hingga proses evaluasinya. Sebagai 

pertanggungjawaban atas pelaksanaan monitoring dan evaluasi 

pembelajaran yang telah dilaksanakan, maka perlu dibuat laporan 

monitoring dan evaluasi pembelajaran Poltekkes Kemenkes Jakarta III 

minggu ke-2 semester gasal tahun akademik 2022-2023. 
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B. Tujuan 

1. Tujuan Umum 

Agar pelaksanaan pembelajaran sesuai dengan standar yang telah 

ditetapkan sehingga dapat menghasilkan lulusan yang sesuai dengan 

kompetensinya. 

2. Tujuan Khusus 

a. Memonitoring terhadap pelaksanaan proses pembelajaran, 

b. Mengidentifikasi adanya permasalahan dalam proses pembelajaran. 

c. Mengidentifikasi kelengkapan dokumentasi proses pembelajaran. 

d. Mengevaluasi pencapaian tujuan pembelajaran. 

 

C. Strategi 

Kegiatan monitoring dan evaluasi dilaksanakan oleh Wadir I, Ka. Sub 

Bagian Administrasi Akademik, Koordinator Pendidikan dan Monev dengan 

strategi sebagai berikut: 

1. Setiap jurusan mengisi instrumen monev minggu ke-2 melalui laman 

Poltekkes Kemenkes Jakarta III : Intrumen Monitoring - Politeknik 

Kesehatan Kementrian Kesehatan Jakarta III (poltekkesjakarta3.ac.id)  

2. Pembahasan bersama hasil monev   

 

D. Tempat dan Waktu Pelaksanaan 

1. Tempat Pelaksanaan 

Monev pembelajaran minggu ke-2 semester gasal TA 2022-2023 

dilaksanakan melalui zoom meeting. 

2. Waktu Pelaksanaan 

Hari  : Kamis 

Tanggal : 25 Agustus 2022 

Pukul  : 14.00-16.00 WIB 
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BAB II 

HASIL MONITORING DAN EVALUASI 

 

Hasil monitoring dan evaluasi minggu ke-2 semester gasal tahun akademik 

2022-2023 adalah sebagai berikut: 

1. Kalender Akademik 

a. Kalender akademik Poltekkes Kemenkes Jakarta III semester gasal 

tahun akademik 2022-2023 sudah tersedia. Kalender akademik dibuat 

sebagai acuan program studi dalam membuat Rencana Operasional 

Pembelajaran.  

b. Rencana Operasional Pembelajaran semester gasal tahun akademik 

2022-2023 setiap program studi sudah tersedia dan sudah sesuai 

dengan Kalender Akademik Poltekkes Kemenkes Jakarta III. Khusus 

untuk Program Studi Pendidikan Profesi Bidan Program Profesi 

terdapat penambahan minggu pembelajaran untuk pembelajaran 

penguatan keilmuan (matrikulasi). 

 

2. Kurikulum 

Setiap program studi di Poltekkes Kemenkes Jakarta III telah memiliki 

Kurikulum Pendidikan Tinggi (KPT) dan tim penyusun kurikulum yang 

ditetapkan melalui Surat Keputusan (SK) Direktur Poltekkes Kemenkes 

Jakarta III. Kurikulum tersebut telah memiliki capaian pembelajaran 

lulusan dan profil lulusan program studi.  

 

Poltekkes Kemenkes Jakarta III mendukung kegiatan pengembangan 

kurikulum program studi yang dilaksanakan oleh masing-masing program 

studi di jurusan, mengacu pada KKNI dan Standar Nasional Pendidikan 

Tinggi. Uraian tentang kurikulum program studi di Poltekkes Kemenkes 

Jakarta III, sebagai berikut: 

 

a. Program Studi D III Keperawatan 

1) Kurikulum yang digunakan adalah Kurikulum Program Studi D III 

keperawatan yang Berorientasi pada Teknologi Keperawatan Lansia 

Tahun 2019, sesuai dengan SK Direktur Poltekkes Kemenkes 

Jakarta III No: HK.02.03/I/5180A/2019 tentang Penetapan 
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Kurikulum Program Studi D III Keperawatan yang Berorientasi pada 

Teknologi Keperawatan Lansia Tahun 2019.  

2) Kurikulum disusun oleh tim penyusun kurikulum Program Studi D 

III Keperawatan berdasarkan SK Direktur Poltekkes Kemenkes 

Jakarta III No. KH.04.01/I/4005/2019 tentang Penetapan Tim 

Penyusun Kurikulum Program Studi D III Keperawatan Jurusan 

Keperawatan Poltekkes Kemenkes Jakarta III.  

3) Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) sudah termasuk dalam satu 

kesatuan kurikulum program studi, sehingga tidak ada SK direktur 

khusus untuk penetapan CPL tersebut. 

4) Profil lulusan Program Studi D III Keperawatan yang berkaitan 

dengan pengembangan kurikulum adalah sebagai perawat vokasi 

yang memiliki kemampuan sebagai pemberi asuhan keperawatan, 

pendidik klien, pengelola asuhan keperawatan, dan peneliti 

5) Pengembangan kurikulum Program Studi D III Keperawatan 

terakhir dilakukan pada tahun 2019. 

 

b. Program Studi Keperawatan Program Sarjana Terapan dan Program 

Studi Pendidikan Profesi Ners Program Profesi 

1) Kurikulum yang digunakan oleh Program Studi Keperawatan 

Program Sarjana Terapan dan Program Studi Pendidikan Profesi 

Ners Program Profesi, adalah: 

a. Kurikulum Program Studi Keperawatan Program Sarjana 

Terapan dan Program Studi Pendidikan Profesi Ners Program 

Profesi tahun 2018, sesuai SK Direktur Poltekkes Kemenkes 

Jakarta III nomor HK.02.03/I/4534A/2018 tentang Penetapan 

Kurikulum Pendidikan Tinggi Program Studi Keperawatan 

Program Sarjana terapan dan Program Studi Pendidikan Profesi 

Ners Program profesi yang berorientasi pada Asuhan 

Keperawatan lanjut usia dengan menerapkan Ilmu dan 

Teknologi Keperawatan.  

b. Kurikulum Program Studi Keperawatan Program Sarjana 

Terapan tahun 2020, sesuai SK Direktur Poltekkes Kemenkes 

Jakarta III nomor PP.04.02/I/5474/2020 tentang Penetapan 

Kurikulum Pendidikan Tinggi Program Studi Keperawatan 
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Program Sarjana Terapan yang berorientasi pada Asuhan 

Keperawatan lanjut usia dengan menerapkan Ilmu dan 

Teknologi Keperawatan.  

c. Kurikulum Program Studi Pendidikan Profesi Ners Program 

Profesi tahun 2020, sesuai SK Direktur Poltekkes Kemenkes 

Jakarta III nomor PP.04.02/I/5475/2020 tentang Penetapan 

Kurikulum Pendidikan Tinggi Program Studi Keperawatan 

Pendidikan Profesi Ners Program Profesi yang berorientasi pada 

Asuhan Keperawatan lanjut usia dengan menerapkan Ilmu dan 

Teknologi Keperawatan. 

d. Kurikulum Program Studi Keperawatan Program Sarjana 

Terapan Rintisan Kelas Internasional (RKI) tahun 2020, sesuai 

SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III nomor 

PP.04.02/I/5476/2020 tentang Penetapan Kurikulum 

Pendidikan Tinggi Program Studi Keperawatan Program Sarjana 

Terapan Rintisan Kelas Internasional (RKI) Jurusan 

Keperawatan Poltekkes Kemenkes Jakarta III.  

e. Kurikulum Program Studi Pendidikan Profesi Ners Program 

Profesi Rintisan Kelas Internasional (RKI) tahun 2020, sesuai SK 

Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III nomor PP.04.02/I/ 

5477/2020 tentang Penetapan Kurikulum Pendidikan Tinggi 

Program Studi Keperawatan Pendidikan Profesi Ners Program 

Profesi Rintisan Kelas Internasional (RKI) Jurusan Keperawatan 

Poltekkes Kemenkes Jakarta III 

2) Kurikulum tersebut disusun oleh tim penyusun kurikulum program 

studi, berdasarkan: 

a. SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

KH.04.01/I/4005/2019 tentang Penetapan Tim Penyusun 

Kurikulum Program Studi D III Keperawatan Jurusan 

Keperawatan Poltekkes Kemenkes Jakarta III. 

b. SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

KH.04.01/I/4507/2020 tentang Penetapan Tim Pengembang 

Kurikulum Pendidikan Tinggi Prodi Keperawatan Program 

Sarjana Terapan dan Prodi Pendidikan Profesi Ners Program 

Profesi Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahun 2020. 



Laporan Monev Pembelajaran Minggu ke-2 Semester Gasal TA 2022-2023| 6  
 

3) Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) sudah termasuk dalam satu 

kesatuan kurikulum program studi, sehingga tidak ada SK direktur 

khusus untuk penetapan CPL tersebut. 

4) Profil lulusan Program Studi Keperawatan Program Sarjana Terapan 

dan Program Studi Pendidikan Profesi Ners Program Profesi, adalah     

Care Provider, Communicator, Health educator and promoter, 

Manager and leader, Researcher. 

5) Pengembangan kurikulum Program Studi Keperawatan Program 

Sarjana Terapan dan Program Studi Pendidikan Profesi Ners 

Program Profesi terakhir dilakukan pada tahun 2020. 

 

c. Program Studi D III Kebidanan 

1) Kurikulum yang digunakan oleh Program Studi D III Kebidanan 

adalah Kurikulum Program Studi D III Kebidanan Tahun 2018 

sesuai SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

PP.04.02/I/3640/2018 tentang Penetapan Kurikulum Pendidikan 

Program Studi D III Kebidanan Jurusan Kebidanan Poltekkes 

Kemenkes Jakarta III Tahun 2018.  

2) Kurikulum tersebut disusun oleh tim penyusun kurikulum program 

studi, sesuai SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

PP.08.03/I/1099/2018 tentang Tim Pengembangan Kurikulum 

Program Studi D III Kebidanan Politeknik Kesehatan Kemenkes 

Jakarta III. 

3) Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) sudah termasuk dalam satu 

kesatuan kurikulum program studi, sehingga tidak ada SK direktur 

khusus untuk penetapan CPL tersebut. 

4) Profil lulusan Program Studi D III Kebidanan yang berkaitan dengan 

pengembangan kurikulum adalah sebagai Care Provider yaitu; 

seorang Ahli Madya Kebidanan yang berperan sebagai pemberi 

asuhan kebidanan essensial pada masa kehamilan, persalinan, 

nifas, keluarga berencana, bayi, balita dan promosi Kesehatan 

reproduksi yang responsive gender dengan melibatkan keluarga dan 

masyarakat pada kondisi normal sesuai standar dan kode etik 

profesi pada tatanan pelayanan Kesehatan. 
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5) Pengembangan kurikulum Program Studi D III Kebidanan terakhir 

dilakukan pada tahun 2018. 

 

d. Program Studi Sarjana Terapan Kebidanan dan Program Studi 

Pendidikan Profesi Bidan Program Profesi 

1) Kurikulum yang digunakan adalah Kurikulum Program Studi 

Sarjana Terapan Kebidanan dan Program Studi Pendidikan Profesi 

Bidan Program Profesi Tahun 2020 sesuai SK Direktur Poltekkes 

Kemenkes Jakarta III No. PP.02.03/I/6069/2020 tentang Penetapan 

Kurikulum Program Studi Sarjana Terapan Kebidanan Jurusan 

Kebidanan Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahun 2020.  

2) Kurikulum tersebut disusun oleh tim penyusun kurikulum program 

studi, sesuai SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

PP.04.02/I/3922/2017 tentang Tim Perumus Kurikulum Program 

Studi Bidan Program Profesi Jurusan Kebidanan Politeknik 

Kesehatan Kemenkes Jakarta III Tahun 2017. SK Tim Penyusun 

Kurikulum tahun 2020 sedang dalam proses pengusulan. 

3) Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) sudah termasuk dalam satu 

kesatuan kurikulum program studi, sehingga tidak ada SK direktur 

khusus untuk penetapan CPL tersebut. 

4) Profil lulusan Program Studi Pendidikan Profesi Bidan Program 

Profesi yang berkaitan dengan pengembangan kurikulum adalah 

sebagai Care Provider, Communicator, Manager, Decision Maker, dan 

Community Leader 

5) Pengembangan kurikulum Program Studi Sarjana Terapan 

Kebidanan dan Program Studi Pendidikan Profesi Ners Program 

Profesi terakhir dilakukan pada tahun 2020. 

 

e. Program Studi Promosi Kesehatan Program Sarjana Terapan 

1) Kurikulum yang digunakan adalah Kurikulum Program Studi 

Promosi Kesehatan Program Sarjana Terapan Tahun 2020 sesuai 

SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

PP.02.03/I/6383/2020 tentang Penetapan Kurikulum Program 

Studi Promosi Kesehatan Program Sarjana Terapan Jurusan 

Kebidanan Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahun 2020.  
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2) Kurikulum tersebut disusun oleh tim penyusun kurikulum program 

studi, sesuai SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

KH.04.01/I/2086.A/2020 tentang Penetapan Tim Pengembang 

Kurikulum Pendidikan Tinggi Program Studi Promosi Kesehatan 

Program Sarjana Terapan Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahun 

2020. 

3) Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) sudah termasuk dalam satu 

kesatuan kurikulum program studi, sehingga tidak ada SK direktur 

khusus untuk penetapan CPL tersebut. 

4) Profil lulusan Program Studi Program Studi Promosi Kesehatan 

Program Sarjana Terapan yang berkaitan dengan pengembangan 

kurikulum adalah sebagai implementator promosi kesehatan, 

pemberdayaan masyarakat, pengembangan media promosi 

kesehatan, fasilitator tim promosi kesehatan (team builder), 

advokator promosi kesehatan, dan asisten peneliti promosi 

kesehatan. 

5) Kurikulum Program Studi Promosi Kesehatan Program Sarjana 

Terapan baru diterbitkan pada tahun 2020. 

 

f. Program Studi Teknologi Laboratorium Medis Program Diploma III 

1) Kurikulum yang digunakan adalah Kurikulum Pendidikan Tinggi 

Program Studi Diploma III Teknologi Laboratorium Medis Poltekkes 

Kemenkes Jakarta III Tahun 2018 sesuai SK Direktur Poltekkes 

Kemenkes Jakarta III No. KH.04.01/I/6505/2018 tentang 

Penetapan Kurikulum Pendidikan Tinggi Program Studi Diploma III 

Teknologi Laboratorium Medis Jurusan Teknologi Laboratorium 

Medis Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahun 2018.  

2) Kurikulum tersebut disusun oleh tim penyusun kurikulum program 

studi, sesuai SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

KH.04.01/I/6505/2018 tentang Penetapan Tim Penyusun 

Kurikulum Pendidikan Tinggi Program Studi Diploma III Teknologi 

Laboratorium Medis Jurusan Teknologi Laboratorium Medis 

Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahun 2018. 
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3) Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) sudah termasuk dalam satu 

kesatuan kurikulum program studi, sehingga tidak ada SK direktur 

khusus untuk penetapan CPL tersebut. 

4) Profil lulusan Program Studi Diploma III Teknologi Laboratorium 

Medis yang berkaitan dengan pengembangan kurikulum adalah 

menghasilkan lulusan Ahli Madya Teknologi Laboratorium Medik 

yang religius dan berkarakter dalam melaksanakan tugas sebagai 

tenaga kesehatan. Profil khusus lulusan adalah sebagai teknisi 

flebotomi, teknisi laboratorium medik, verifikator proses 

pemeriksaan laboratorium medik, pelaksana promosi pelayanan 

laboratorium medik, teknisi penanganan peralatan laboratorium 

medik, dan asisten peneliti. 

5) Pengembangan kurikulum Program Studi Diploma III Teknologi 

Laboratorium Medis terakhir dilakukan pada tahun 2018. 

 

g. Program Studi Teknologi Laboratorium Medis Program Sarjana Terapan 

1) Kurikulum yang digunakan adalah Kurikulum Pendidikan Diploma 

IV Analis Kesehatan Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahun 2015 

sesuai SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

HK.00.06/I/4377/2015 tentang Penetapan Kurikulum Pendidikan 

Program Studi D IV Analis Kesehatan Jurusan Analis Kesehatan 

Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahun 2014.  

2) Kurikulum tersebut disusun oleh tim penyusun kurikulum program 

studi, tetapi belum ada usulan SK tim penyusun kurikulum. 

3) Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) sudah termasuk dalam satu 

kesatuan kurikulum program studi, sehingga tidak ada SK direktur 

khusus untuk penetapan CPL tersebut. 

4) Profil lulusan Program Studi Sarjana Terapan Teknologi 

Laboratorium Medis yang berkaitan dengan pengembangan 

kurikulum adalah menghasilkan Sarjana Terapan Analis Kesehatan 

yang religious dan berkarakter dalam melaksankaan tugas sebagai 

tenaga kesehatan. Profil khusus lulusan adalah sebagai teknisi ahli 

flebotomi, teknisi ahli di bidang analis Kesehatan, validator, 

pengelola laboratorium, instruktur, pelaksana peneliti, dan 

entrepreneurship. 
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5) Pengembangan kurikulum Program Studi Diploma Sarjana Terapan 

Teknologi Laboratorium Medis terakhir dilakukan pada tahun 2015. 

 

h. Program Studi Sarjana Terapan Fisioterapi 

1) Kurikulum yang digunakan adalah Kurikulum Pendidikan Program 

Studi Diploma IV Fisioterapi Tahun 2019 sesuai SK Direktur 

Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. HK.04.01/I/5215.A/2019 

tentang Penetapan Kurikulum Pendidikan Program Studi D IV 

Fisioterapi Jurusan Fisioterapi Poltekkes Kemenkes Jakarta III 

Tahun 2019. Sedangkan untuk kelas alih jenjang, kurikulum yang 

digunakan adalah Kurikulum Pendidikan Program Studi Sarjana 

Terapan Fisioterapi Kelas Alih Jenjang Tahun 2020 sesuai SK 

Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

KH.04.01/I/5894/2020 tentang Penetapan Kurikulum Pendidikan 

Program Studi Sarjana Terapan Fisioterapi Program Alih Jenjang 

Jurusan Fisioterapi Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahun 2020. 

2) Kurikulum tersebut disusun oleh tim pengembangan kurikulum, 

berdasarkan SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

HK.02.03/I/5144.A/2019 tentang Tim Pengembangan Kurikulum 

Prodi Sarjana Terapan Fisioterapi Jurusan Fisioterapi Poltekkes 

Kemenkes Jakarta III. 

3) Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) sudah termasuk dalam satu 

kesatuan kurikulum program studi, sehingga tidak ada SK direktur 

khusus untuk penetapan CPL tersebut. 

4) Profil lulusan Program Studi Sarjana Terapan Fisioterapi yang 

berkaitan dengan pengembangan kurikulum adalah sebagai 

pelaksana layanan fisioterapi, pengelola manajemen praktek 

pelayanan fisioterapi, pendidik klinik (Clinical Instruktur), dan 

peneliti. 

5) Pengembangan kurikulum Program Studi Sarjana Terapan 

Fisioterapi terakhir dilakukan pada tahun 2021, dan untuk 

program alih jenjang dilakukan pada tahun 2020. 
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i. Program Studi Pendidikan Profesi Fisioterapis Program Profesi 

1) Kurikulum yang digunakan adalah Kurikulum Program Studi 

Pendidikan Profesi Fisioterapis Program Profesi Tahun 2020. Di 

dalam kurikulum belum terdapat SK Direktur Poltekkes Kemenkes 

Jakarta III.  

2) Kurikulum tersebut disusun oleh tim penyusun kurikulum program 

studi, berdasarkan SK Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III No. 

KH.04.01/I/5068/2019 tentang Penetapan Kurikulum Institusi 

Program Studi Profesi Fisioterapis Jurusan Fisioterapi Poltekkes 

Kemenkes Jakarta III Tahun 2019. 

3) Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) sudah termasuk dalam satu 

kesatuan kurikulum program studi, sehingga tidak ada SK direktur 

khusus untuk penetapan CPL tersebut. 

4) Profil lulusan Program Studi Pendidikan Profesi Fisioterapis 

Program Profesi yang berkaitan dengan pengembangan kurikulum 

adalah sebagai sebagai seorang Fisioterapis yang mampu 

memberikan pelayanan fisioterapi secara mandiri dan bertanggung 

jawab penuh atas tindakan profesinya. 

5) Pengembangan kurikulum Program Studi Sarjana Terapan 

Fisioterapi terakhir dilakukan pada tahun 2020. 

 

3. Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 

RPS telah disiapkan oleh setiap program studi, dengan ketersediaan RPS 

100% untuk Jurusan Keperawatan dan Kebidanan. Sedangkan untuk 

Jurusan Fisioterapi ketersediaan RPS sekitar 55-<70%, Jurusan Teknologi 

Laboratorium Medis, ketersediaan RPS sekitar 25-<40% untuk Prodi D III 

dan sekitar 40-<55% untuk Prodi Sarjana Terapan. Persentase 

ketersediaan RPS di Jurusan TLM 40 - <55% sudah dilaporkan dan >90 

masih dipegang oleh dosen.  

 

4. Modul Mata Kuliah Dasar Umum (MKDU) 

MKDU untuk Jurusan Keperawatan, Kebidanan dan TLM sudah ada, 

sedangkan untuk Jurusan Fisioterapi belum ada. 
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5. Lahan Praktik  

Setiap jurusan menggunakan lahan praktik lebih dari 6 lahan praktik/ 

rumah sakit/pelayanan Kesehatan lainnya.  

 

6. Surat Keputusan (SK) Direktur Terkait Pembelajaran  

Beberapa SK yang harus disiapkan pada awal pembelajaran adalah SK 

Dosen Tetap, SK Dosen Tidak Tetap, SK Penanggung Jawab Mata Kuliah 

(PJMK), SK Pembimbing Klinik dan SK Pembimbing Tugas Akhir. Hasil 

monev terkait ketersediaan SK tersebut adalah: 

Jenis SK Keperawatan Kebidanan TLM Fisoterapi 
SK Dosen Belum 

diusulkan 
Belum 
diusulkan 

Belum 
diusulkan 

Belum 
diusulkan 

SK PJ MK Sudah ada Sudah ada Belum 
diusulkan 

Belum 
diusulkan  

SK 
Pembimbing 
Klinik 

Sudah ada Sudah ada Belum 
diusulkan 

Belum 
diusulkan  

SK 
Pembimbing 
TA 

Belum 
diusulkan 

Sudah ada Belum 
diusulkan 

Belum 
diusulkan  

  

Sebagian SK sudah selesai atau masih ada yang berproses di direktorat. 

Sedangkan untuk yang belum mengusulkan, saat ini masih dalam proses 

pengecekan ulang di jurusan. 

  

7. Tenaga Kependidikan 

Jumlah tenaga kependidikan di setiap jurusan antara 11 – 16 orang. 

Dengan rincian sebagai berikut: 

 Keperawatan Kebidanan TLM Fisioterapi 
Jumlah tenaga 
kependidikan 

7 orang 11 orang 16 orang 12 orang 

 

8. Tenaga Pendidik/ Dosen Tetap  

Jumlah tenaga pendidik/ dosen tetap di Poltekkes Kemenkes Jakarta III 

adalah 113 orang, dengan rincian sebagai berikut: 

 Keperawatan Kebidanan TLM Fisioterapi 
Jumlah tenaga pendidik 36 orang 41 orang 19 orang 17 orang 
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9. Jumlah Mahasiswa  

NO PROGRAM STUDI 
TINGKAT JUMLAH 

I II III IV  

1 D III KEPERAWATAN 90 131 83  304 
2 D III KEBIDANAN 87 82 80  249 
3 D III TLM 82 52 62  196 
4 D IV FISIOTERAPI 48 52 45 48 193 
5 D IV TLM 48 51 45 46 190 

 D IV TLM (AJ)    101 101 
6 D IV KEBIDANAN 49 36 37 69 191 

 D IV KEBIDANAN (AJ)    88 88 
7 PROFESI BIDAN 159    159 
8 D IV KEPERAWATAN 117 124 113 68 422 

 PROFESI NERS 37    37 
9 PROFESI FISIOTERAPIS 56 70   126 
10 D IV PROMOSI KESEHATAN  88 81 37 0 206 

TOTAL  861 679 502 420 2462 

Jumah mahasiswa aktif Poltekkes Kemenkes Jakarta III pada semester 

gasal tahun akademik 2022-2023 adalah 2462 mahasiswa. 

 

10. Rasio Dosen dan Mahasiswa  

Rasio dosen dan mahasiswa di Poltekkes Kemenkes Jakarta III adalah 

sebagai berikut: 

Keperawatan Kebidanan TLM Fisioterapi 
D III Keperawatan 
1:20 

D III Kebidanan 
1: 22 

D III TLM 
1: 23 

Prodi Sarjana 
Terapan Fisioterapi 
1: 14 

Sarjana Terapan 
Keperawatan dan 
Profesi Ners 
1:25 

Sarjana Terapan 
Kebidanan 
1: 22 

D IV TLM  
1: 33 

Prodi Profesi 
Fisioterapis 
1:8 

 Profesi Bidan  
1: 17 

  

 Sarjana Terapan 
Promkes  
1:13 

  

 

11. Kehadiran Mahasiswa 

Jumlah kehadiran mahasiswa dalam kegiatan pembelajaran sampai 

dengan minggu ke-2 semester gasal TA 2022-2023 mencakup 90-100%.  

 

12. Kehadiran Dosen 

Jumlah kehadiran dosen dalam kegiatan pembelajaran sampai dengan 

minggu ke-2 semester gasal TA 2022-2023 mencakup 90-100%. 
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13. Kondisi Sarana dan Prasarana Pembelajaran 

Kondisi sarana dan prasarana pembelajaran yang ditemukan pada minggu 

ke-2 pembelajaran semester gasal TA 2022-2023 adalah sebagai berikut: 

a. Kondisi sarana dan prasarana pembelajaran cukup memadai. 

b. Pengalihan persuratan melalui sistem baru (Srikandi) belum optimal 

sehingga proses pengurusan persuratan untuk izin praktik ke lahan 

maupun kegiatan akademik lainnya yang sifatnya segera, menjadi 

lebih lama dibandingkan sistem konvensional. 

c. Butuh penetapan response time untuk pembuatan surat yang sifatnya 

amat segera sehingga menghindari waktu tunggu yang lama. 

d. Laboratorium Pediatri perlu perluasan area 

e. Kebutuhan sarpras laboratorium untuk jurusan keperawatan 

tertuang pada laporan yang dapat diakses pada link berikut 

https://docs.google.com/document/d/1KjatRiw8E-

auKHZ109qpie09nUlEx4Kv/edit?usp=sharing&ouid=11402207679151

2517192&rtpof=true&sd=true  

f. Membutuhkan perbaikan AC dibeberapa laboratorium 

g. Jaringan internet agak bermasalah di Jurusan TLM  

h. Beberapa mikroskop rusak di laboratorium TLM. 

 

14. Hambatan 

Hambatan yang ditemukan sampai minggu ke-2 pembelajaran adalah: 

a. Wifi di awal pembelajaran sempat mengalami gangguan di Jurusan 

Keperawatan, kemudian dilaporkan ke tim IT dan masalah sudah 

teratasi 

b. Kabel konektor laptop ke proyektor kurang berfungsi dengan baik dan 

wifi yg kurang stabil di Jurusan Kebidanan 

c. Saat ini Prodi Sarjana Terapan Fisioterapi dan Profesi Fisioterapis 

akan mengirimkan mahasiswa ke lahan praktik. Namun, terkendala 

dengan mekanisme persuratan yang beralih sistem. Sedangkan proses 

PBM mengikuti arahan dari Direktorat setelah Rapat Persiapan PBM 

yang dilaksanakan. Hal ini berdampak pada waktu dimulainya 

praktik klinik terutama di lahan-lahan praktik yang membutuhkan 

respon lebih lama dalam proses persuratan. 
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15. Faktor Pendukung 

a. Koordinasi yang baik di antara semua jajaran manajemen baik di 

jurusan maupun direktorat dalam menanggulangi permasalahan 

b. Sarana dan prasarana pembelajaran yang lengkap 

c. Koordinasi antara jajaran manajemen jurusan yang baik dalam 

penyelesaian masalah, terutama tentang praktik klinik.  

d. Adanya peraturan akademik. 

e. Kalender akademik sudah tersedia. 

f. Kebutuhan reagen untuk kegiatan pembelajaran praktik di Jurusan 

TLM sudah mencukupi. 

E. Rencana Tindak Lanjut 

1. Jurusan Keperawatan akan bersurat ke asosiasi untuk mendapatkan 

kurikulum dan pengembangan KPT akan direncanakan untuk 

dilaksanakan. 

2. Jurusan Keperawatan akan mencari alternatif lahan praktik sebagai 

lahan tambahan, dan akan segera mengusulkan untuk dibuatkan 

MoU. 

3. Setiap program studi akan mengirimkan jadwal pelaksanaan CBT ke 

unit IT 

4. Pembahasan Bersama terkait bank soal, sehingga dapat segera 

direncanakan untuk anggarannya.  

5. Pengembangan kurikulum tahun 2023, sudah dianggarkan oleh Kepala 

Pusat Pengembangan Pendidikan. Ada anggaran yg bisa dipakai untuk 

pelaksanaan Workshop OBE Jurusan Keperawatan dan Kebidanan 

dengan rencana waktu pelaksanaan di bulan September. Sedangkan 

untuk Jurusan TLM dan Fisioterapi direncanakan pada tahun 2023 

6. Hambatan terkait sarana dan prasarana kegiatan pembelajaran 

langsung disampaikan kepada Ka. Bag. Administrasi Akademik dan 

Umum untuk segera diselesaikan. 

7. RPS di Jurusan TLM, 90% masih dipegang oleh masing-masing dosen, 

untuk itu harus segera ditindaklanjuti untuk mengirimkan RPS 

tersebut ke program studi atau jurusan.  

8. Unit IT akan melakukan pengecekan langsung ke lokasi Kampus 

Pulomas, untuk melihat permasalahan wifi yang sering down.  
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9. Permasalahan terkait penggunaan ruangan untuk kegiatan 

pembelajaran.  

 

 

 

Mengetahui, 

Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III 

 

 

 

Yupi Supartini, S.Kp., M.Sc. 
NIP. 196209141985032002 

 Bekasi, 31 Agustus 2022 

Wadir I, 

 

 

 

Sri Mulyati, S.Pd., M.Kes. 
NIP. 196511111990012001 

 

  

 

 



Hasil Monev Pembelajaran Minggu ke-2 Semester Gasal TA 2022-2023

Timestamp Pilih Tahun 
Akademik

NIP Nama Lengkap Jabatan Jurusan Ketersediaan 
Kalender 
Akademik 

Catatan Ketersediaan 
Rencana Operasional 
Pembelajaran (ROP)

############ TA 2022-2023 197009211996
032001

Pramita Iriana Ketua Jurusan Keperawatan Ya ada revisi jadwal prodi 
profesi namun sdh 
diselesaikan

Ya

############ TA 2022-2023 195910091982
012001

Hamidah,AM.K
eb,SPd,M.Kes

Ketua Jurusan Kebidanan Ya . Ya



############ TA 2022-2023 196007021989
012002

Ratu Karel 
Lina, SKM., 
Ftr., M.Fis

Ketua Jurusan Fisioterapi Ya https://drive.google.com/fil
e/d/1cvY_Zn6SCQF_BUw
eBcIrE3Wr2yJIif41/view?u
sp=sharing

Ada dan tersedia di 
google form prodi masing-
masing

Ya

############ TA 2022-2023 196703111998
032001

Mega Mirawati Ketua Jurusan Teknologi 
Laboratorium 
Medis

Ya Kalender akademik 
tersedia

Ya



TA 2022-2023 197707212005
012001

Erika Yulita 
Ichwan, SST, 
M.keb

Ketua Jurusan Kebidanan Ada ada perbedaan untuk 
kalmik prodi profesi bidan, 
lebih lama dibandingkan 
prodi lain krn ada 
pemebelajaran penguatan 
keilmuan (matrikulasi)



Kesesuaian 
antara 
kalender 
akademik dan 
ROP

Ketersediaan 
jadwal 
pembelajaran 
teori dan 
praktikum

Ketersediaan 
kurikulum 
perguruan 
tinggi (KPT)

Ketersediaan 
SK Penetapan 
Kurikulum 
perguruan 
tinggi (KPT)

Ketersediaan 
SK Tim 
Pengembang/
Penyusun 
Kurikulum

Ketersediaan SK 
Penetapan Capaian 
Pembelajaran 
Lulusan (CPL) pada 
SK Kurikulum

Ketersediaan 
profil lulusan 
yang berkaitan 
dengan 
pengembanga
n kurikulum

Tahun berapa 
terakhir melakukan 
pengembangan 
kurikulum

Ketersediaan 
Rencana 
Pembelajaran 
Semester (RPS)

Sesuai Ada Ada Ada Ada Tidak Ada tahun 2021 ≥70%

Sesuai Ada Ada Ada Ada Ada Ada 2018 ≥70%



Sesuai Ada Ada Ada Ada Tidak Ada Tahun 2020 dan 
2021

55 - <70% 
saat ini sdh >90%

Sesuai Ada Ada Ada Ada Tidak Ada D4 tahun 2021 dan 
D3 tahun 2018

40 - <55% (sudah 
dilaporkan)
>90 (sudah ada di 
dosen)



jika yang dimaksud 
adalah SK khusus 
penetapan CPL tidak 
ada, CPL ada 
didalam kurikulum. 
SK yg ada selama ini 
melekat dengan SK 
kurikulum

keterlibatan 
pemangku 
kepentingan dalam 
evaluasi dan 
pemutakhiran 
kurikulum terahir pd 
tahun 2017 utk prodi 
DIII kebidanan, 
Sarjana terapan dan 
program profesi 
bidan. utk sarjana 
terapan promosi 
kesehatan sebagai 
prodi baru 
pengembangan 
kurikulum terakhir thn 
2019



Catatan Ketersediaa
n Modul 
Mata Kuliah 
Dasar 
Umum 
(MKDU)

Ketersediaa
nRumah 
Sakit dan 
ataulahan 
praktik dan 
atausarana 
pelayanan 
kesehatan 
lainnya.

Ketersediaa
n SK 
Penanggung 
Jawab Mata 
Kuliah

Ketersediaa
n SK 
Pembimbing 
Klinik

Jumlah 
Tenaga 
Kependidika
n

Ketersediaa
n SK 
Pembimbing 
Tugas Akhir

Jumlah 
Tenaga 
Pendidik/Dos
en (Data 
PDDIKTI)

Jumlah Mahasiswa 
(real)

Rasio Dosen : 
Mahasiswa (per 
prodi/per jurusan?)

tidak membuat RPP 
lagi sejak tahun 2019

Ya > 6 Ada Ya 7 Tidak 36 ST :
tk 1 115 org
tk II 122 org
tk III 113 org
tk IV 68 org
DIII
TK I 90 org
Tk II 131
Tk III 42 org
Total 304 org
Profesi :
36

Prodi D3 1:20, Prodi 
Sarjana Terapan dan 
Ners 1: 25

. Ya > 6 Ada Ya Prodi D-III 
admin 2 org

Ya 12 org 
Dosen

249 org 1:22 org



Kedua Prodi tidak 
menyusun RPP

Tidak > 6 Tidak Tidak 12 Orang Tidak 17 Dosen Profesi :
tk 1 55 org
tk II 76 org
tk 

DIV
tk 4 46 mhswa

Prodi Sarjana 
Terapan Fisioterapi 
1:14 Prodi Profesi 
Fisioterapis 1:8

Jur TLM tdk membuat 
RPP karena sudah 
lengkap di RPS

Ya > 6 Tidak Tidak 16 orang Tidak 19 orang 490 mahasiswa 1: 29



21



Persentase 
kehadiran 
mahasiswa 
(sampai 
minggu ke-
2)

Persentase 
kehadiran 
dosen 
(sampai 
minggu ke-
2)

Kondisi sarana prasarana 
pembelajaran

Hambatan Faktor pendukung

90 - 100% 90 - 100% memadai Wivi di awal pembelajaran sempat 
mengalami gangguan, dilaporkan ke 
tim IT dan masalah teratasi

koordinasi yang baik dalam 
menanggulangi permasalahan

90 - 100% 90 - 100% cukup baik Kurang berfungsi dengan baik kabel 
konektor laptop ke proyektor dan Wifi 
yg kurang Stabil

sarana dan prasarana lengkap



90 - 100% 90 - 100%  a.Pengalihan persuratan melalui 
sistem website baru (Srikandi) belum 
optimal sehingga proses pengurusan 
persuratan untuk ijin praktik ke lahan 
misalnya, maupun kegiatan akademik 
lainnya yang sifatnya perlu segera, 
menjadi lebih lama dibandingkan 
sistem konvensional.

 b.Butuh penetapan response time 
untuk pembuatan surat yang sifatnya 
urgent sehingga menghindari waktu 
tunggu yang lama.
c. Laboratorium Pediatri yang perlu 
perluasan area
d. Kebutuhan sarpras laboratorium 
tertuang pada laporan yang dapat 
diakses pada link berikut 
https://docs.google.com/document/d/1K
jatRiw8E-
auKHZ109qpie09nUlEx4Kv/edit?usp=s
haring&ouid=11402207679151251719
2&rtpof=true&sd=true 

Saat ini Prodi D4 Fisioterapi dan 
Profesi Fisioterapis akan mengirimkan 
mahasiswa ke lahan praktik. Namun, 
terkendala dengan mekanisme 
persuratan yang beralih sistem. 
Sedangkan proses PBM mengikuti 
arahan dari Direktorat setelah Rapat 
Persiapan PBM yang dilaksanakan. Hal 
ini berdampak pada waktu dimulainya 
praktik klinik terutama di lahan-lahan 
praktik yang membutuhkan respon 
lebih lama dalam proses persuratan.

Koordinasi antara jajaran manajemen 
jurusan yang baik dalam penyelesaian 
masalah praktik klinik khususnya. 
Keterlibatan aktif dosen dan 
kompetensi masing-masing dosen 
Koordinasi dengan pihak ADAK 
Direktorat yang baik

90 - 100% 90 - 100% Kondisi sarpras sdh baik namun ada yg 
membutuhkan perbaikan yaitu AC di 
lab di bbrp lab tdk dingin, jaringan 
internet dan bbrp mikroskop rusak

Tidak ada hambatan Adanya peraturan akademik, adanya 
kalender akademik, kebutuhan Reagen 
untuk kegiatan PBM praktik mencukupi



Catatan Catatan Catatan Catatan

ROP lengkap tidak ada tidak ada namun utk kurikulum 2022 belum ada 
KPTnya krn kurikulum dari AIPViKI 
belum ada

. . . Menggunakan Kurikulum 2018



Prodi Sarjana Terapan Fisioterapi
https://drive.google.com/file/d/1CutYjBa
B-j7eo7XxtR0VY9VsNMPyox-
i/view?usp=sharing
Prodi Profesi Fisioterapis
https://drive.google.com/file/d/1xwvcOi
MZplCsCPF6VrVkRjY6KuRCOY0b/vie
w?usp=sharing

Ada dan tersedia di google form prodi 
masing-masing

Sesuai dan tersedia di google form 
prodi masing-masing

Prodi Sarjana Terapan Fisioterapi
https://docs.google.com/spreadsheets/
d/1hNu_VRwqRCPogrbH_saDHzjcdZG
f0keI/edit?usp=sharing&ouid=1140220
76791512517192&rtpof=true&sd=true

Prodi Profesi Fisioterapis
https://drive.google.com/drive/folders/1
JghcQAngKom8X5EakW1cufAzUoOjjz
L-?usp=sharing 

Ada dan tersedia di google form prodi 
masing-masing

Prodi Sarjana Terapan Fisioterapi
Reguler
https://drive.google.com/file/d/1s6oxTYI
3Yl4pZOf452xTxkc0A_6kGJ_4/view?us
p=sharing 

Prodi Profesi Fisioterapis
https://drive.google.com/file/d/19hUA_
OCELYvdTZ9ZSCYKiPj5akdVS31y/vie
w?usp=sharing 

Ada dan tersedia di google form prodi 
masing-masing

ROP semester gasal TA 2022/2023 
baik D3 dan D4 sdh tersedia

ROP dibuat mengacu pada kalender 
akademik

Jadwal untuk prodi D3 dan D4 TLM 
tersedia

KPT untuk Prodi D3 dan D4 TLM 
tersedia



Catatan Catatan Catatan Catatan

untuk kurikulum tahun 2022 belum ada 
SK penetapan KPT nya

sudah diajukan ke Direktur tidak ada, krn CPL sdh ada di dalam 
KPT

sesuai

. . . .



Prodi Sarjana Terapan Fisioterapi
Kelas Reguler
https://drive.google.com/file/d/1Pa-
CHMJnPa6Mf811jbTe38pRdwC_-
AWz/view?usp=sharing 

Prodi Profesi Fisioterapis
https://drive.google.com/file/d/1XVBi4k
53aVFCVetMBRP2Lxv4nWSCBz_V/vie
w?usp=sharing 

Ada dan tersedia di google form prodi 
masing-masing. Menjadi satu di dalam 
masing-masing Kurikulum Prodi

Prodi Sarjana Terapan Fisioterapi
https://drive.google.com/file/d/1Nvg43y
X0Bd4p3A10v9TUEF3iljG4Clzl/view?u
sp=sharing 

Prodi Profesi Fisioterapis
https://drive.google.com/file/d/1Nvg43y
X0Bd4p3A10v9TUEF3iljG4Clzl/view?u
sp=sharing 

Ada dan tersedia di google form prodi 
masing-masing
Menjadi satu pada masing-masing 
Kurikulum Prodi

Di masing-masing Prodi tidak ada SK 
tersendiri terkait penetapan CPL. 
Apakah ini memang diperlukan untuk di 
SK kan? Mohon arahan

Prodi Sarjana Terapan Fisioterapi
Reguler
https://drive.google.com/file/d/1s6oxTYI
3Yl4pZOf452xTxkc0A_6kGJ_4/view?us
p=sharing 

Prodi Profesi Fisioterapis
https://drive.google.com/file/d/19hUA_
OCELYvdTZ9ZSCYKiPj5akdVS31y/vie
w?usp=sharing 

Ada dan tersedia di google form prodi 
masing-masing. Terdapat di dalam 
masing-masing Kurikulum Prodi

KPT D3 dan D4 TLM dilengkapi 
dengan SK

Ada CPL terdapat dlm kurikulum shg SK yg 
digunakan SK penetapan kurikulum

Profil lulusan terdapat dlm kurikulum 
baik D3 maupun D4 TLM



Catatan Catatan Catatan Catatan Catatan

bulan November beberapa dalam proses 
penyempurnaan RPS berbasis OBE

Modul tersedia untuk 
praktikum

Lengkap

. . . Selain pelayanan 
kesehatan 
menggunakan 
Komunitas/Masyarak
at

.



Prodi Profesi Fisioterapis pada Agustus 
2020
Prodi Sarjana Terapan Fisioterapi pada 
November 2021

Prodi Sarjana Terapan Fisioterapi
https://drive.google.com/drive/folders/1
VzgI_7kH8AE49EMcCQTySpECmLp_7
Ur9?usp=sharing 

Prodi Profesi Fisioterapis
https://drive.google.com/drive/folders/1
bH5DgAusEFf52oXCFKYhUJj3_hWBH
hq4?usp=sharing 

Ada dan tersedia di google form prodi 
masing-masing

Belum tersedia modul 
MKDU

Jumlah lahan praktik 
yang digunakan di 
Jurusan Fisioterapi ± 
30 lahan praktik yang 
terdiri dari Rumah 
Sakit, Klinik 
Fisioterapi, Panti 
Wreda, dan Praktik 
Fisioterapi Mandiri

Masih dalam proses 
penyusunan di tingkat 
Jurusan untuk ke 
Direktorat

. Semua MK sdh mempunyai RPS dan 
sdh melakukan kontrak pembelajaran 
hanya belum semua mengumpulkan 
RPS ke Prodi

Modul tersedia baik 
utk D3 dan D4

Untuk RS sebanyak 7 
dan puskesmas 
sebanyak 8 
puskesmas 

Masih proses



Catatan Catatan Catatan Catatan (Sudah / 
Belum Diusulkan Ke 
Direktorat)

Tingkat 1 Tingkat 2 Tingkat 3

tidak ada MK TA di 
smt gasal

pertahankan 
koordinasi yang baik 
ini

belum diusulkan ke 
direktorat dikarenkan 
nama pembimbing 
klinik baru diperoleh 
saat kontrak program

206 253 197

. 1 org dosen masih 
Tubel

Pemeliharaan sarana 
dan prasarana 
pembelajaran 
dilakukan secara 
berkala oleh Rektorat

. 87 org 82 org 80



Di Semester Gasal 
tidak ada 
penyusunan tugas 
akhir

Tidak ada Masih dalam proses 
penyusunan di tingkat 
Jurusan untuk ke 
Direktorat

Prodi Sarjana 
Terapan Fisioterapi 
Kelas Reguler 
Angkatan 2022 48 
Mahasiswa; Prodi 
Profesi Fisioterapis 
Angkatan 2022 55 
Mahasiswa

Prodi Sarjana 
Terapan Fisioterapi 
Kelas Reguler 
Angkatan 2021 48 
Mahasiswa; Prodi 
Profesi Fisioterapis  
Angkatan 2021 76 
Mahasiswa

Prodi Sarjana 
Terapan Fisioterapi 
Kelas Reguler 
Angkatan 2020 45 
Mahasiswa

Tugas akhir ada di 
semester 6 utk D3 
dan SMT 8 untuk D4

Bila berdasarkan 
prodi D4 = 1:29 dan 
D3= 1:22

Agar dilakukan 
perbaikan mikroskop 
karena sangat 
dibutuhkan untuk 
praktik dan 
penambahan 
bandwidth agar PBM 
teori berjln lancar 
karena untuk teori 
msh daring

Jur TLM belum 
mengusulkan SK 
pembimbing PKL 
prodi D4. 
Pelaksanaan PKL  
bulan Oktober 2022 
sedangkan D3 dismt 
6

231mhs (D3 =49, kls 
reg sore D3 = 33 dan 
D4= 48, Ajeng=101)

104 mhs (D3= 52 dan 
D4=52)

109 mhs (D3= 51, reg 
sore= 11 dan D4=47)



Tingkat 4 Catatan Catatan

68 dan profesi 37 Kuliah dilaksanakan 
secara hybrid

semua dosen hadir 
sesuai jadual di RPS

. . .



Prodi Sarjana 
Terapan Fisioterapi 
Kelas Reguler 
Angkatan 2019 47 
Mahasiswa

Karena PBM sudah 
sepenuhnya luring, 
maka absensi dosen 
dan mahasiswa 
dilakukan secara 
manual 
menggunakan 
formulir absensi 
dosen, absensi 
mahasiswa, berita 
acara perkuliahan.
Catatan
Masukkan beberapa 
dosen menginginkan 
proses absensi dapat 
dilakukan secara 
terintegrasi 
menggunakan EUIS 
begitu pula penarikan 
data absensinya 
dapat dilakukan 
melalui website 
tersebut.

Karena PBM sudah 
sepenuhnya luring, 
maka absensi dosen 
dan mahasiswa 
dilakukan secara 
manual 
menggunakan 
formulir absensi 
dosen, absensi 
mahasiswa, berita 
acara perkuliahan.
Catatan
Masukkan beberapa 
dosen menginginkan 
proses absensi dapat 
dilakukan secara 
terintegrasi 
menggunakan EUIS 
begitu pula penarikan 
data absensinya 
dapat dilakukan 
melalui website 
tersebut.

D4 = 46 mhs



NOTULEN RAPAT 
 

Hari  : Kamis 
Tanggal  : 25 Agustus 2022 
Pukul  : 14.00-16.00 WIB 
Agenda  : Rapat Pembahasan Monitoring dan Evaluasi  

  Pembelajaran Minggu ke-2 Semester Gasal  
  TA 2022-2023 

  
A. Pembukaan : Ka. Subbag Administrasi Akademik 
B. Penyampaian RTL Monev Minggu ke-14  
C. Diskusi: 

 SK Ketercapaian CPL tidak perlu dimasukkan karena sudah ada di 
kurikulum. 

 SK Penguji Tugas Akhir, tidak perlu dimasukkan dalam instrumen monev 
semester gasal.  

 Jurusan Keperawatan akan bersurat ke asosiasi untuk mendapatkan 
kurikulumnya. Pengembangan KPT akan direncanakan untuk 
dilaksanakan.  

 Data jumlah mahasiswa yang ditanyakan adalah data PDDIKTI, data yang 
ada di PDDIKTI adalah gasal 2021-2022, belum ada laporan utk TA 2022-
2023. sehingga dicatatan ditambahkan data utk semester gasal 2022-
2023.  selanjutnya diganti data real yang ada di prodi semester gasal 
2022-2023. 
 

D. Masukan Wadir I 
 Perbaikan untuk aplikasi monev, sehingga lebih baik lagi di minggu ke 7  
 Beberapa RTL di minggu ke-14, apakah sudah ditindaklanjuti?  

- Sudah diminta rencana praktik di lahan praktik, apakah sudah ada 
rencana di setiap prodi untuk 1 tahun ke depan.  

- Penjadwalan CAT apakah sudah ada? Jadwal baru masuk untuk 
Jurusan keperawatan dan kebidanan adalah setiap dosen sesuai 
kebutuhan. Untuk pelaksanaan internal, tidak ada masalah.  

 Ibu Putu: menggunakan ViLC apakah bisa dilakukan analisis soal juga? 
Selama pandemi menggunakan CAT, apakah bisa mahasiswa luring di 
CBT? Terkait praktik klinik, walaupun sudah dijadwalkan, tetapi 
menjelang praktik, banyak sekali perubahan. Sehingga terdapat Kesulitan 
mencari lahan. Masalah: kuota banyak, sehingga harus mencari lahan 
praktik yang lain. Solusi: segera mencari lahan lain dan diinformasikan 
sehingga bisa disegerakan untuk MoUnya.  

 Pak Sulis: terkait CAT, berikut adalah format output berbentuk excel, jika 
bisa maka dapat dilakukan analisis soal. Ujian luring sangat 
memungkinkan dilaksanakan, prodi tinggal memberikan jadwal, nanti 
akan disesuaikan dengan jadwal penggunaan CBT.  

 Bu Pramita: Keluhan mahasiswa baru, mau login ViLC pakai EUIS.  
 Depri: Tahun lalu menggunakan euis, ada perubahan untuk import dari 

euis ke vilc, menggunakan polkesjati. Mahasiswa harus melengkapi profil 
di euis, pw sudah betul menggunakan polkes123.  

 Penjajakan dgn pengembang terkait penyimpanan bank soal, baru 
ditanyakan kepada LPUK, jika akan menggunakan sistem orang lain 
jatuhnya adalah sewa. Anggaran untuk sewa tersebut, jasa hosting ada 
anggarannya di IT. Jika anggaran pembelian, tidak ada di IT. Akan 
ditindaklanjuti ke LPUK lagi. 



 Bu Pramita: terkait bank soal baiknya dibahas bersama dulu. Rancangan 
yang dibuat adalah sistem yang dibuat oleh dosen, pengembangan terus 
berjalan, apakah nanti akan dilaunching ke seluruh institusi? Sebaiknya 
dirapatkan dulu secara luring untuk kebutuhan internal Poltekkes 
Kemenkes Jakarta III.  

 Promkes 1-3 September. sisa anggaran 2022 akan dianggarkan untuk 
promkes. 
 

E. Diskusi Monev Minggu ke-2 
 Pengembangan kurikulum untuk yang 2023, sudah dianggarkan oleh bu 

Ola. Ada anggaran yang bisa dipakai untuk yang WS OBE (Kep dan Keb), 
kira2 bulan September. Jurusan TLM dan Fisio kurikulum OBE nya di 
tahun 2023.  

 RPS di TLM sudah 90% (masih ada di dosen). 
 RPS di Jur. Fisioterapi, waktu pengisian form monev yang ada di gdrive. 

Tp setelah dicek ke sipen sudah mencapai 90%.  
 Sarana pembelajaran bisa langsung diajukan ke Kabag.  
 Bu Pramita: Genset apakah masih bermasalah, krn Ketika mati lampu 

tidak langsung menyala.  
 Erika: wifi di pulomas sering down, unit IT akan dicek Kembali, monitoring 

dari sini terlihat tdk ada kendala. Akan dicek langsung ke lokasi.  
 Banyak mahasiswa yang mengakses internet krn sudah mulai luring. 

Mahasiswa banyak yang mengeluh.  
 Bu Ratu: tidak ada bangku di ruang kelas, krn digunakan untuk UKOM. 

Mau menggunakan ruang TLM tapi ditanyakan lagi apakah sudah izin 
dulu sebelumnya? Padahal kan sudah system SIRUANG.  

 Bu Mega, bisa menggunakan ruangan yang ada di gedung TLM. Tdk 
terinfokan juga dari siruang.  

 Bu Sri:  siruang disesuaikan dgn kondisi kelas.  
 Vivin: siruang dari pengajuan yang sudah diapprove bisa dipantau oleh 

dosen ybs, menggunakan password yang digunakan untuk masuk ke euis.  
 Bu Sri: ruangan/ fasilitas harus disiapkan.  
 Zahra: praktik klinik di fisio, yang menggunakan lahan RSCM ditolak 

karena RSCM akan akreditasi sampai Oktober. Terkait persuratan, perlu 
waktu untuk menjalankannya.  

 AMI akan segera dilaksanakan.  
 Sarpras dilaporkan langsung ke Kabag.  

 
F. Penutup.  

 
 
 
 

Notulis, 
 
 
 
Mina Septiani 
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